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Em primeiro lugar, avisamos que pessoas em
cumprimento de pena, ou egressas do sistema
prisional em até um ano, que desejam concorrer
a uma oportunidade de emprego pela Fundação
Santa Cabrini devem comparecer à sede da
instituição, situada no Largo do Machado, nº48,
no bairro do Catete, cidade do Rio de Janeiro.

Lá, ainda na Recepção, ocorre o primeiro
atendimento. Na Recepção as pessoas são
identificadas e cadastradas. É nesse momento
em que alguém da nossa equipe, em geral um
Psicólogo ou um Assistente Social te convida
para conversar. E então começamos a segunda
etapa do nosso atendimento.

Começando o atendimento



O Setor Psicossocial conta com profissionais
(psicólogos e assistentes sociais), preparados para
fazer o acolhimento do público atendido pela
Fundação Santa Cabrini. É nesta etapa do
atendimento que as demandas são identificadas.

Por isso, esse é um espaço muito importante, até
porque é nessa hora que pessoas que desejam
conquistar uma oportunidade de trabalho entram
no cadastro geral e na lista de espera das vagas de
emprego, enquanto as que desejam participar dos
cursos, oficinas e treinamentos são direcionadas
para o Setor de Qualificação e Capacitação
Profissional.

Os Psicólogos e Assistentes Sociais também
atendem quem precisa tirar segunda via de
documentos, de acompanhamentos CAPS ou outros
serviços. Isso sem contar com atendimento
psicológico, encaminhamento para hotéis
acolhedores para os que estão com problemas de
moradia e o próprio pagamento de pecúlios.

Em resumo, o Atendimento Psicossocial cumpre o
papel de identificar e encaminhar as pessoas
atendidas para todos os serviços que são
necessários. Lembre-se: quem precisa pode ter
acesso a todos esses serviços.

Atendimento Psicossocial



Alocação de Mão de Obra

Agora temos um espaço essencial para o
sucesso das iniciativas da Fundação Santa
Cabrini: o setor de Alocação de Mão de Obra.

Ele é responsável por preencher as vagas de
emprego que surgem, seja por substituição, por
expansão de um contrato existente ou
decorrente da aquisição de um novo contrato
com alguma instituição pública ou privada,
tendo o cuidado para alocar o gerenciado com o
melhor perfil para cada vaga.

O setor também organiza a operação dos
processos seletivos exigidos por algumas das
empresas contratantes, selecionando os candi-
datos, adequando os espaços e o fluxo das
entrevistas.

Finalizando, o setor se responsabiliza pelo
controle das contratações de gerenciados e dos
desligamentos. Este trabalho é feito a partir do
registro das movimentações no sistema de
gerência da mão de obra prisional da Fundação
Santa Cabrini.



O mercado de trabalho formal é cada vez mais
exigente, e quanto mais qualificado for o candidato,
mais interessante ele é para ocupar uma vaga de
emprego. É para ajudar o público atendido pela
Fundação Santa Cabrini a expandir as perspectivas
e as possibilidades de sucesso na busca pela
independência financeira que o setor de
Qualifica-ção e Capacitação Profissional coordena
atividades, programas e projetos que oferecem as
ferramentas necessárias para esse objetivo.

Através da oferta de cursos com importantes
parceiros como o IFHT-UERJ no programa “Mudar
de Vida - Perspectivas além do horizonte, o setor
busca auxiliar no crescimento profissional tanto
pela empregabilidade quanto pelo empreendedo-
rismo.

Outra atividade desenvolvida é a ambientação
para o mercado de trabalho, que consiste numa
apresentação das dinâmicas, usando conceitos que
fazem parte do cotidiano de um ambiente de
trabalho saudável e produtivo, tais como respeito,
responsabilidade, ética, proatividade, postura e
compromisso. Nesse momento, também são
abordados temas específicos da dinâmica de
trabalho nos contratos da Fundação Santa Cabrini.

Qualificação e Capacitação
Profissional



O trabalho na Fundação Santa Cabrini é regido pela
Lei de Execuções Penais – LEP, que em seu artigo
29º discorre:

Art. 29. O trabalho do preso será remunerado,
mediante prévia tabela, não podendo ser inferior a
3/4 (três quartos) do salário mínimo.

§ 1° O produto da remuneração pelo trabalho
deverá atender:

a) à indenização dos danos causados pelo crime,
desde que determinados judicialmente e não
reparados por outros meios;

b) à assistência à família;

c) a pequenas despesas pessoais;

d) ao ressarcimento ao Estado das despesas
realizadas com a manutenção do condenado, em
proporção a ser fixada e sem prejuízo da destinação
prevista nas letras anteriores.

§ 2º Ressalvadas outras aplicações legais, será
depositada a parte restante para constituição do
pecúlio, em Caderneta de Poupança, que será
entregue ao condenado quando posto em
liberdade.

Pecúlio



A constituição de pecúlio é executada a partir da
retenção de parte da remuneração do
gerenciado. O valor varia: para o gerenciado
que cumpre pena no regime semiaberto ou no
regime aberto em Prisão Albergue Domiciliar
(PAD), o que fica retido é 35% da remuneração.
Aquele que está em Livramento Condicional tem
apenas 15% da remuneração retida para a
constituição do pecúlio. Em ambos os casos não
estão incluídos os benefícios, como o auxílio
transporte e o auxílio alimentação, no valor
retido.

Importante destacar que os valores retidos para
o pecúlio diferem de acordo com o regime no
qual as pessoas estão cumprindo pena e que,
dependendo do caso, parte dos valores pode ser
destinada para a conta corrente de um familiar
do gerenciado, ficando o restante retido para a
constituição do pecúlio. A conta destinada a
recebimento de valores deve ser conta corrente e
do Banco Bradesco. 



Para tirar dúvidas e receber informações sobre
qualquer uma das etapas do atendimento, a
pessoa atendida pela FSC também pode contar
com a nossa equipe de Ouvidoria.

Basta entrar em contato ligando para o número
(21) 3527-3950 ou através do e-mail
ouvidoria@santacabrini.rj.gov.br

Ouvidoria



Esta cartilha é uma idealização do Programa Mudar de Vida:
Perspectivas Além do Horizonte, uma parceria entre a
Fundação Santa Cabrini (FSC) e a Universidade do Estado do Rio
de Janeiro (UERJ), através do Instituto Multidisciplinar de
Formação Humana com Tecnologias (IFHT).

O objetivo desta parceria é a qualificação profissional dos
egressos do sistema prisional por meio da oferta de cursos
profissionalizantes para pessoas em cumprimento de pena.
Além disso, o aluno tem possibilidade de ser encaminhado para
vagas de trabalho em instituições parceiras após a conclusão
dos cursos.

Você pode conhecer o Programa Mudar de Vida: Perspectivas
Além do Horizonte acessando os canais de comunicação abaixo:

IFHT/UERJ
Site: www.ifht.uerj.br
Endereço: Rua São Francisco Xavier, 524, Pavilhão João Lyra
Filho,   sala  2.044,   bloco   F   -   Maracanã,  Rio   de   Janeiro/RJ, 
CEP:  20550-013

Fundação Santa Cabrini
Site: https://santacabrini.rj.gov.br/
E-mail do Setor de Qualificação:
qualificacao@santacabrini.rj.gov.br
Telefone da Ouvidoria: (21) 93301-5215
Endereço: Largo do Machado, 48 - Catete, Rio de Janeiro/RJ,
CEP: 22221-020






