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ANEXO

PROGRAMA DE ATENCAO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE VITIMAS DE VIOLENCIA
1. A UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UERJ

A importancia da UERJ no espago académico brasileiro pode ser atestada pela qualidade da formagao superior que oferece, pelo valor da sua produgdo cientifica, pelas
centenas de projetos de extensdo em desenvolvimento, pela promogdo da cultura e pelos inimeros servigos prestados a populagdo. Instituicao publica, sua missdo se baseia
em principios de igualdade e pluralidade.

A cada ano, a UERJ amplia sua infraestrutura em pesquisa, com a instalagdo de novos laboratorios, a assinatura de convénios técnico-cientificos nacionais e
internacionais, a criagdo de grupos de pesquisa e o incremento dos programas de apoio. O resultado ¢ o aumento da produgio cientifica da Universidade e de sua contribuigdo
para o desenvolvimento da iniciativa privada e do setor publico.

A condig@o de instituigdo estadual confere a UERJ um forte compromisso com o desenvolvimento regional, que se materializa em uma intensa atividade de extensdo.
Ao longo dos anos, a Universidade tem colaborado para a construgdo de politicas publicas por meio de projetos destinados a melhorar as condi¢des de vida da populagdo
fluminense e a fortalecer as institui¢des publicas do estado. Ao mesmo tempo, a extensdo proporciona a troca de saber e de experiéncias entre a comunidade académica e o
publico externo.

Com o objetivo de alcangar um novo patamar de atendimento as demandas de acesso ao ensino superior, e ainda de diversificar a oferta de servigos educacionais,
formagao continuada e de pesquisa cientifica e tecnologica, a UERJ incorporou as suas atividades as novas tecnologias de informagao e comunicagio (TIC).

Em fungdo de tal cenario, a UERJ passou a desenvolver um conjunto de agdes para atuar nas varias modalidades da formagao humana com mediagdo tecnologica, a
partir da Deliberagdo 015, de julho de 2005, que consolidou a institucionalizagdo da Educagdo a Distancia na UERJ. Hoje, a Universidade possui atividades a distancia e

semipresenciais no ambito da Graduagéo, da P6s-Graduagéo e da Extensdo universitaria.

1.1. O Instituto Multidisciplinar de Forma¢ao Humana com Tecnologias — IFHT

Com o amadurecimento da UERJ para o desenvolvimento auténomo de projetos de formacdo humana com mediagdo tecnologica, o Conselho Universitario criou,
através da Resolugdo 04/2012, o Instituto Multidisciplinar de Formagdo Humana com Tecnologias (IFHT/UERYJ), locus prioritario das atividades mediadas por tecnologia na
Universidade.

A criagdo do IFHT contribui para estimular o uso das tecnologias de informagdo e comunicagdo como ferramentas de ensino e aprendizagem e na soluc@o de entraves
organizacionais, com énfase na Educagdo Permanente e Continuada em suas diversas feigdes.

Tem como objetivos: produzir conhecimento sobre formagdo humana com mediagdo tecnologica; estimular e promover a realizagdo de consultorias técnicas, de
programas de capacita¢do e atendimento a solicitagcdes de Orgdos e institui¢des; implantar e explorar as interfaces entre a comunicagio, as tecnologias, o mundo do trabalho e
a educacdo; auxiliar a administrag@o publica e a iniciativa privada no levantamento ¢ mapeamento de demandas de formagdo humana com mediago tecnologica, por areas de
conhecimento; fomentar a pesquisa ¢ a inovagdo em tecnologias educacionais e suas aplicagdes aos processos didatico-pedagdgicos; elaborar, desenvolver e disseminar
contetdos, programas, ferramentas, repositorios de objetos de aprendizagem e bibliotecas virtuais para a formagéo inicial e continuada com mediagédo tecnoldgica; produzir
material instrucional em diversas midias utilizando tecnologias da inteligéncia no processo educacional.

F uma unidade académica constituida de um tnico departamento, organizado em cinco Laboratérios, equipados com tecnologia de informagio e comunicagio, para
desenvolver projetos de ensino, de pesquisa e de extensdo:

- Laboratorio de Estudos da Aprendizagem Humana (LEAH);

- Laboratoério de Formagdo Humana e Mediagdo Tecnologica (LFHT);

- Laboratoério de Midias e Linguagem (LML);

- Laboratorio de Politicas de Design (DPLab);

- Laboratodrio de Geotecnologias do Departamento de Geologia Aplicada da Faculdade de Geologia da UERJ (Labgis).

2. A FUNDACAO PARA A INFANCIA E ADOLESCENCIA - FIA

A Fundagao para a Infancia e Adolescéncia (FIA-RJ) integra a administragdo indireta do Governo do Estado e vincula-se a Secretaria de Estado de Desenvolvimento
Social e Direitos Humanos (SEDSODH) do Rio de Janeiro. Representa o principal ente publico do Poder Executivo, no contexto do Sistema de Garantia de Direitos (SGD),
na area da crianga e do adolescente do Estado do Rio de Janeiro.

Como orgao do Executivo Estadual responsavel pela politica de promogao e defesa dos direitos de criangas e adolescentes, a FIA-RJ, por sua vez, vem empreendendo
grandes esforgos de reordenamento institucional a fim de acompanhar as mudangas em curso e exercer seu importante papel constitucional. Vale destacar que todas as agdes
(programas, projetos e atividades) implementadas pela FIA-RJ buscam cumprir principios e diretrizes da Lei Federal n°® 8.069, de 1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente
—ECA); da Lei Federal n° 8.742 (Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS) e das Constitui¢des Federal e Estadual. E integram, ainda, o marco legal da FIA-RJ a Politica
Nacional de Assisténcia Social (PNAS), sua Norma Operacional Basica (NOB) ¢ o Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS).

2.1. Missao Institucional e Principais Diretrizes

Em cumprimento as suas finalidades estatutarias, a FIA-RJ deve colaborar na formulagdo de politicas publicas de garantia ¢ defesa de direitos na area da infancia e
adolescéncia, bem como implementar e articular servigos e acdes necessarias para a constru¢do da politica de protegdo integral de criancas e adolescentes, essencialmente
voltada para aqueles que se encontram com seus direitos violados e ou ameagados.

As principais diretrizes da FIA-RJ sdo:

- Implantagao de programas / projetos / agdes;
- Mobilizagdo da sociedade civil;

- Integragdo e articulagdo;



- Valorizagdo da familia;
- Melhoria da qualidade do atendimento.

2.2. Historico e Descricio das Principais A¢des Desenvolvidas

A Lei Federal 4.513 de 01/12/1964 criou a Fundagio Nacional do Bem-Estar do Menor — FUNABEM — em substituigio ao Servigo de Assisténcia ao Menor — SAM. A
FUNABEM competia formular e implantar a Politica Nacional do Bem-Estar do Menor em todo o territorio nacional. A partir dai, criaram-se as Funda¢des Estaduais do
BemEstar do Menor, com responsabilidade de observarem a politica estabelecida e de executarem, nos Estados, as agdes pertinentes a essa politica. A Lei Estadual 1.534 de
27/11/1967 autorizou o Poder Executivo a instituir a Fundagdo Estadual do Bem-Estar do Menor — FEBEM —, vinculada a Secretaria de Estado e Servigo Social, destinada a
prestar assisténcia ao menor, na faixa etaria entre zero ¢ 18 anos de idade, no Estado da Guanabara.

A FEBEM passou a ter por finalidade: "formular e implantar programas de atendimento a menores em situagdo irregular, prevenindo-lhes a marginaliza¢do e
oferecendo-lhes oportunidades de promogao social." Na mesma época foi criada a Fundagdo Fluminense do Bem-Estar do Menor — FLUBEM —, cuja area de abrangéncia era o
antigo Estado do Rio de Janeiro. Com a fusdo dos Estados da Guanabara e Rio de Janeiro, foi criada, pelo Decreto-Lei n® 42 de 24/03/1975, a Fundagdo Estadual de Educagio
do Menor — FEEM, resultante da fusdo da FEBEM e da FLUBEM, vinculada a Secretaria de Estado de Educagdo. Em 1983, passou a ser vinculada a Secretaria de Estado de
Promogdo Social e, em 1987, passou a Secretaria de Estado de Trabalho e Agdo Social. A Politica de Protecdo Integral, preconizada no ECA — Estatuto da Crianga e do
Adolescente —, com énfase na defesa dos direitos de criangas e adolescentes, veio substituir os modelos vigentes e provocou uma necessidade premente de reordenar o sistema
existente. Em 1995, através do Decreto Estadual n® 16.691, a entdo FEEM passou a denominar-se Fundagédo para a Infancia e Adolescéncia — FIA-RJ.

No ano de 1999, através do Decreto Estadual n® 25.162, de 01/01/1999, foi criada a Secretaria de Estado da Crianga e do Adolescente — SECRIA —, a qual a FIA-RJ
passou a ser vinculada. Em 31/05/2000, o Decreto Estadual n® 26.434 extingue a SECRIA e vincula a FIA-RJ a Secretaria de Estado de A¢o Social e Cidadania — SASC.
Atualmente a FIA-RJ encontra-se vinculada a Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos — SEDSODH. De acordo com a taxonomia do Sistema
Unico da Assisténcia Social — SUAS —, a FIA-RJ elegeu o atendimento de média ¢ alta complexidade. Dessa forma, a Fundagio atua em cinco eixos, que se traduzem em
programas, a saber:

- Atengdo a Crianga e ao Adolescente Vitima de Violéncia;

- Atengdo a Crianga e ao Adolescente em Situagdo de Risco;
- Atengdo a Crianga e ao Adolescente com Deficiéncia;

- Programa de Trabalho Protegido na Adolescéncia — PTPA;
- SOS Criangas Desaparecidas.

Além dos cinco Programas, a FIA-RJ desenvolve a seguinte agdo: Arquivo Historia Viva.

2.3. Area de Abrangéncia para Atuacio / Articulagio

A FIA-RJ articula suas agdes no Estado do Rio de Janeiro, estando presente nas seguintes areas de abrangéncia:

- Metropolitana Area de abrangéncia: Belford Roxo, Cachoeiras de Macacu, Duque de Caxias, Guapimirim, Itaborai, Itaguai, Japeri, Magé, Marica, Mesquita, Nilopolis,
Niterdi, Nova Iguagu, Paracambi, Petropolis, Rio Bonito, Rio de Janeiro, Queimados, Sdo Gongalo, Sdo Jodo de Meriti, Seropédica e Tangua.

- Regido Noroeste Fluminense Area de Abrangéncia: Aperibé, Bom Jesus do Itabapoana, Cambuci, Italva, Itaocara, Itaperuna, Laje do Muriaé, Miracema, Natividade,
Porcitincula, Santo Antonio de Padua, Sdo José de Uba, Varre-Sai.

- Regidio Norte Fluminense Area de abrangéncia: Campos dos Goytacazes, Carapebus, Cardoso Moreira, Conceigdo de Macabu, Macaé, Quissamd, Sio Fidelis, Sio
Francisco de Itabapoana, Sao Jodo da Barra.

- Regido Serrana Area de abrangéncia: Bom Jardim, Cantagalo, Carmo, Cordeiro, Duas Barras, Macuco, Nova Friburgo, Santa Maria Madalena, Sao José do Rio Preto,
Sdo Sebastido do Alto, Sumidouro, Teresopolis e Trajano de Moraes.

- Regido Centro Sul Fluminense / Médio Paraiba / Costa Verde Area de abrangéncia: Areal, Angra dos Reis, Barra do Pirai, Barra Mansa, Comendador Levy Gasparian,
Engenheiro Paulo de Frontin, Itatiaia, Mangaratiba, Mendes, Miguel Pereira, Paraiba do Sul, Paraty, Paty do Alferes, Pinheiral, Pirai, Porto Real, Quatis, Resende, Rio
Claro, Rio das Flores, Sapucaia, Trés Rios, Valenga, Vassouras, Volta Redonda.

- Baixada Litornea Area de abrangéncia: Araruama, Arraial do Cabo, Armagdo de Biizios, Cabo Frio, Casimiro de Abreu, Iguaba Grande, Rio das Ostras, Sao Pedro
D’Aldeia, Saquarema e Silva Jardim.

3. OBJETO DA PROPOSTA

Este documento apresenta o Plano de trabalho referente a0 Programa de Ateng¢io a Crianca e ao Adolescente Vitimas de Violéncia , uma parceria estabelecida entre Fundagao
para a Infancia e Adolescéncia (FIA-RJ) e a Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ), por meio do Instituto Multidisciplinar de Formagdo Humana com Tecnologias (IFHT). Tem
como objetivo Implementar o Programa de Atengdo a Crianga e ao Adolescente Vitimas de Violéncia, a partir da parceria FIA-RJ e UERJ, visando o atendimento a criangas e
adolescentes em situagdo de violéncia doméstica de natureza fisica, psicologica, e/ou sexual, por meio da intervengdo psicossocial de equipe multiprofissional a fim de
promover agdes de protecdo integral a criangas e adolescentes, com atuagdo extensiva as familias.

O Programa de Atengdo a Crianga e ao Adolescente Vitimas de Violéncia, inicialmente chamado Programa de Atencdo a Crianga e ao Adolescente Vitimas de Maus-
Tratos, teve sua implantagdo em janeiro de 2001, integrando as primeiras experiéncias de atendimento as criangas e adolescentes envolvidos com a violéncia sexual, financiado
pelo Governo Federal, no &mbito do Programa “Brasil Crian¢a Cidada”.

Concluido o periodo de implantagdo, o governo do Estado do Rio de Janeiro assumiu integralmente a continuidade da agdo, através da Fundagdo para a Infancia e
Adolescéncia — FIA-RJ, a partir de maio de 2001, passando a promover o atendimento de criangas e adolescentes vitimas de violéncia de natureza fisica, psicologica e sexual
ocorridas no ambito doméstico. Em func¢do do desafio assumido pelo governo e pela sociedade, a FIA-RJ entdo abriu consulta publica para estabelecer parcerias com
organizagdes da sociedade civil com reconhecida expertise na area e que pudessem contribuir com a construgdo da politica ptblica de enfrentamento a violéncia intrafamiliar e
sexual contra criangas e adolescentes, possibilitando, assim, a interlocugdo do Estado com a sociedade civil e a incorporagdo das demandas sociais nas agdes publicas para
reversdo e/ou minimizagdo dos agravos decorrentes da violéncia infanto-juvenil.

Em razdo dos indices alarmantes dessa violéncia no Estado, foram estabelecidas parcerias entre a FIA-RJ e Organizag¢des da sociedade civil para operacionalizar essa
politica de atendimento, respondendo aos eixos de média e alta complexidade previstos no Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), em consonéncia com as diretrizes
tragadas pelo artigo 227 da Constituigdo Federal, o Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei 8.069/90, Lei Federal n° 11.340/06 e de acordo com a atual Politica de
Assisténcia Social tragada pela Lei n° 8.742/93, com sua NOB/SUAS — 2005 ¢ NOB/RH. Desta forma, a FIA-RJ engajou-se na luta para o enfrentamento desse fendmeno social
e, assim, promover a garantia de direitos e do exercicio pleno da cidadania com dignidade e respeito para criangas e adolescentes. A partir disso, a fim de garantir a
descentralizacdo do atendimento prestado a populagdo, o trabalho passou a ser desenvolvido através de equipamentos regionais, denominados Nucleos de Atengdo a Criangas e
Adolescentes, hoje reconhecidos como NACAs.

Os NACAS contam com equipes multiprofissionais compostas por assistentes sociais, psicologos, advogados e educadores sociais, capacitados no tema da violéncia

doméstica intra e extrafamiliar, que, desenvolvendo um trabalho sistémico com a familia, realizam avaliagdo e atendimento psicossocial buscando promover a interrupgao da



situagdo de violéncia, evitando-se, assim, a sua repeticdo e contribuindo efetivamente para a constru¢do de novas formas de convivéncia familiar que proporcionem um
ambiente adequado ao pleno desenvolvimento dessas criangas e adolescentes, ¢ a constru¢do de novas formas de relacionamento, baseadas em relagdes afetivas de protegdo e
cuidado. Ressaltamos a necessidade premente de continuidade deste servico que visa o acompanhamento interdisciplinar, o encaminhamento monitorado a rede de atengdo e
protegdo, possibilitando o registo e o resgate da historia da violéncia sofrida, objetivando compreender a violéncia doméstica intrafamiliar e extrafamiliar em sua plenitude e
intervir efetivamente através de agdes que coibam o impacto avassalador da violéncia na vida de criangas e adolescente tanto em termos objetivos quanto subjetivos.

O Programa atua a partir das notificagdes de violéncia intrafamiliar envolvendo criangas e adolescentes em situagdo de violéncia de natureza fisica, psicologica e sexual.
As notificagdes chegam aos NACAs através de solicitagdes dos Conselhos Tutelares, das Delegacias (especializadas ou ndo), do Poder Judiciario do Ministério Publico e
demais orgdos do Sistema de Garantia de Direitos. Vale informar que este modelo de agdo executado pela Fundagdo para Infancia e Adolescéncia pode atender a qualquer
municipio do Estado do Rio de Janeiro, estando aberto a adaptagdes/adequagdes que respeitem a regido onde esteja implantado, considerando e respeitando o cumprimento da
legislagdo vigente que ¢ de ambito nacional.

A escolha dos municipios participantes do Projeto ¢ realizada a partir da logica da regionalizagdo dos atendimentos, tomando por referéncia os Polos de Articulagdo
Regional da FIA-RJ, sendo a escolha também motivada em razdo da demanda existente e da for¢a do impacto para o crescimento do Programa por serem areas que apresentam
indices significativos de violéncia contra a crianga e o adolescente no Estado. Dentro desta logica de atuagdo, a Fundagdo para Infancia e Adolescéncia — FIA-RJ, como
principal ente publico do Poder Executivo no contexto do Sistema de Garantia de Direitos (SGD) na area da infancia do Estado do Rio de Janeiro, e que tem como dever
implementar e articular servigos e acdes necessarios para a construgdo da politica de protegdo integral de criangas e adolescentes, deu inicio a presente parceria com a UERJ
para a implementagdo do Programa de Atengdo a Crianga e ao Adolescente Vitimas de Violéncia com a ampliagdo da area de abrangéncia do Programa a partir da implantagao
de novos NACAS sob a gestdo e execugdo direta da FIA-RJ.

Este Plano de trabalho foi construido atendendo a legislagdo atual sobre o assunto e, nos aspectos constitutivos, ao que reza 0 AEDA 134/REITORIA/2022, da UERJ.

4. JUSTIFICATIVA

A violéncia é um fendmeno social e de satide publica, com maior exacerbagdo quando acontece na infancia, provocando um impacto no desenvolvimento e uma
catastrofica repercussdo no comportamento na vida adulta. Apesar de ser um fendmeno que ocorre desde a Antiguidade, somente a partir dos anos 80 que a violéncia doméstica
contra criangas e adolescentes passou a ser mais discutida no meio cientifico (SANTOS,1987; AZEVEDO & GUERRA, 1988).

No Brasil, a violéncia ¢ apontada, desde a década de 1970, como uma das principais causas de morbimortalidade, deixando de ser considerada um problema exclusivo da
area social e juridica para ser também considerada como uma questdo de satide publica. Para alguns pesquisadores da area de satde, as varias modalidades de violéncia
ocorridas no ambiente familiar podem ser responsaveis por grande parte dos atos violentos que compdem o indice de morbimortalidade (MINAYO, 1994).

Desde a promulgacdo do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) em 1990, a violéncia contra a crianca tem sido retirada do contexto de invisibilidade e
silenciamento, uma vez que o ECA ampara a denuncia e estabelece principios para o enfrentamento da violéncia intrafamiliar, bem como para a atengao psicossocial da familia.
Contudo, apds 30 anos da criagdo do ECA, podemos dizer que ainda existe um grande desafio para as politicas publicas incorporarem o carater transversal dos direitos e
garantias nele estabelecidos. A dramatica combinacdo de fatores culturais, sociais e familiares estdo entre as multiplas causas do fendmeno violéncia contra a crianga, sendo
reconhecida pela Organizagdo Mundial de Satide como um problema global que afeta, a cada ano, milhdes de criangas (World Health Organization — WHO, 2002).

A violéncia intrafamiliar ¢ definida como: Toda ag¢do ou omissdo que prejudique o bem-estar, a integridade fisica, psicoldgica ou a liberdade e o direito ao pleno
desenvolvimento de outro membro da familia. Pode ser cometida dentro ou fora de casa por algum membro da familia, incluindo pessoas que passam a assumir func¢o parental,
ainda que sem lagos de consanguinidade, e em relagdo de poder a outra (BRASIL, 2001). Mais do que qualquer outro tipo de violéncia, aquela cometida contra a crianga ndo se
justifica, pois, as condi¢des peculiares de desenvolvimento desses cidaddos os colocam em extrema dependéncia de pais, familiares, cuidadores, do poder publico ¢ da
sociedade (SALES, 2016).

O aumento no numero de casos de violéncia infantil, segundo os dados epidemioldgicos mundiais e brasileiros, mostra cada vez mais que é necessario demandar agdes de
controle, por meio de condutas preventivas pelos setores sociais envolvidos, uma vez que a violéncia contra a crianga e o adolescente ¢ responsavel, juntamente com os
acidentes, tanto no mundo, quanto no Brasil, por uma posi¢do de destaque no ranking da morbimortalidade nesta faixa etaria e se revela ainda como um problema desafiador e
longe de ser extinto (Brasil, MS, 2005). Ndo ha davida que a violéncia contra criangas e adolescentes representa um importante desafio social e para a satde publica no Brasil,
porque afeta a satde individual e coletiva, exige, para sua prevengdo e enfrentamento, a formulagdo de politicas especificas e a organizagdo de praticas e de servigos peculiares
ao setor.

Atualmente observam-se alguns avangos na area da satide, educagdo e seguranga publica para o enfrentamento deste tipo de violéncia, o que provavelmente desencadeara
novos processos ¢ possibilidades de a¢des e verifica-se que a intervengdo junto a essas familias pode ter resultados satisfatorios, desde que a violéncia possa ser compreendida
em seus varios aspectos, ou seja, como um sintoma presente no grupo familiar modelado por dificuldades de diferentes naturezas: cultural, social, econdmica e das relagdes
interpessoais. Sabemos que o impacto sobre a vida de cada crianga ¢ profundo e os custos econdmicos mundiais resultantes da violéncia fisica, psicologica e sexual contra
criangas chegam a indices muito altos (PEREZNIETO, 2014). Sendo assim, qualquer iniciativa neste sentido deve ser uma prioridade publica, contribuindo para a
desconstrugdo da percepgdo da violéncia contra a crianga e o adolescente como algo aceitavel.

A FIA-RJ, por meio do Programa de Atengdo a Crianga e ao Adolescente Vitimas de Violéncia, vem atuando para a modificagdo deste cenario a partir de algumas
estratégias de enfrentamento do fendmeno da violéncia contra a crianga e o adolescente, entre elas:

- Promover articulagdo intra e intersetorial para o fortalecimento de redes de ateng@o a criangas e adolescentes em situagdo ou risco de violéncia doméstica e sexual.

- Promover articulacdo politica e institucional objetivando a prevengdo e a atengdo integrada para criangas e adolescentes em situagdo ou risco de violéncia doméstica e
sexual em parceria com organizagdes ndo-governamentais e dos 6rgaos do Sistema de Garantia de Direitos (SGD) na area da infancia e adolescéncia.

- Trabalhar na perspetiva da legislagdo brasileira em vigor e das normativas técnicas da Assisténcia Social no que se refere aos direitos humanos, aos direitos sexuais e
reprodutivos, a prevengdo e ao cuidado dos agravos resultantes da violéncia cometida contra criangas e adolescentes.

Neste sentido, o Programa de Atengdo a Crianga e ao Adolescente Vitimas de Violéncia, executado diretamente pela FIA-RJ desde 2001, referéncia para o atendimento
desta tematica no ambito do Estado do Rio de Janeiro, vem apresentando evidéncias de sucesso no sentido de oferecer caminhos a serem seguidos para que a redugdo da
violéncia contra criangas e adolescentes seja, efetivamente, uma prioridade e uma realidade em nosso Estado. A atua¢do do Programa visa a identificagdo precoce da violéncia
doméstica contra criangas e adolescentes, ampliando assim as possibilidades de intervencdo e diminui¢@o da prevaléncia do fendmeno.

O Programa também oferece capacitagdo continuada das equipes interdisciplinares com o objetivo de garantir a atualizagdo sistematica quanto aos avangos cientificos
nesta area de atuagdo e, consequentemente, primar pela qualidade técnica dos atendimentos. Cada NACA conta com diferentes profissionais, como coordenadores de nticleo,
psicologos, assistentes sociais, advogados e educadores sociais.

A intervengdo destes junto as familias tem como objetivo interromper o ciclo de violagdo de direitos e contribuir com agdes que assegurem a prevengio e o atendimento a
criangas e adolescentes vitimas de violéncia. Com a pandemia do novo coronavirus e as necessarias medidas de isolamento social e confinamento domiciliar, criangas e
adolescentes estdo sob risco ainda maior de sofrer violéncia fisica, sexual e psicologica. O estresse acumulado em razdo de temores sobre a pandemia e a falta de emprego e
renda, a intensificagdo da convivéncia familiar ¢ a situagdo de home office podem gerar ou potencializar conflitos e levar a ocorréncia de violéncias em muitos lares. As
violéncias contra criangas e adolescentes, que ja poderiam ocorrer anteriormente, podem vir a se manter ou mesmo se agravar.

Por isso, ¢ fundamental a atuagdo do Estado no sentido de prevenir, identificar e atuar junto a estas familias para interrup¢do da violéncia contra criangas e adolescentes
que traz para estes, inimeras consequéncias adversas ao seu desenvolvimento saudavel e que, em alguns casos, pode vir a ser fatal. A violéncia intrafamiliar ¢ um problema de



grande complexidade, uma vez que envolve concepgdes arraigadas sobre as praticas de educagdo dos filhos e que os agressores ndo sdo pessoas desconhecidas, mas adultos
pais, maes, membros da familia extensa ou responsaveis, que mantém com as criangas e os adolescentes relagdes proximas e vinculos afetivos. Por isso, o enfrentamento deste
problema requer néo sdo s6 medidas protetivas imediatas, mas a¢des de atendimento psicossocial destinadas as criangas, aos adolescentes em situagéio de violéncia, bem como
aqueles que sao identificados como os autores da violéncia.

Além disso, requer a¢des psicoeducativas, por meio de grupos de pais, de educadores, de profissionais da area da saude, que possibilitem a troca de experiéncias e
reflexdes sobre as relagdes familiares que venham a viabilizar a mudanga em padrdes familiares disfuncionais.

Diante desse cenario, identifica-se a necessidade de maior integragdo dos NACAs com orgdos, institui¢cdes e programas de prote¢do a criangas e adolescentes para
otimizagdo do trabalho e evitar o risco de revitimizagdo, como orientam as novas normativas para o atendimento a criangas e adolescentes vitimas de violéncia. Neste sentido
a parceria FIA-RJ e UERIJ representa uma oportunidade valorosa para ambas as instituigdes em termos de aprendizado e troca de conhecimentos, uma vez que a
“universidade publica se caracteriza por seu compromisso para com a reflexdo e a postura critica, pela busca de utopias e, sendo publica, por um completo compromisso com
a sociedade que a mantém” (CHAIMOVICH, 1999).

Esta parceria engrandece a execu¢do do Projeto na medida em que acontece a partir da troca de saberes entre a universidade e a institui¢do executora da politica,
favorecendo as praticas interdisciplinares e a articulagdo pratica do conhecimento cientifico, do ensino e da pesquisa com as necessidades sociais que se apresentam a partir da
execugdo do projeto em tela e os quais possibilitam a transformag@o da realidade social. Para além disso, a interlocuc@o entre a institui¢do executora e a Universidade
possibilitam outras parcerias no ambito do Projeto tais como ampliagdo de campo de estagio curricular para alunos de graduagdo dos cursos de Psicologia, Servigo Social,
Direito e outros cursos da area de saude, cujo objeto de estudo invariavelmente se articula com a vida e dialoga diretamente com o trabalho desenvolvido nos NACAs.

O fomento a pesquisa cientifica sobre o tema a partir da criagdo de um banco de dados estatisticos do Programa ¢é outro aspecto que advoga pela parceria entre a FIA-RJ e
a Universidade, gerando possibilidades de produgao cientifica em um campo em que ha ainda escassez de dados nacionais e, principalmente, em relagido ao Estado do Rio de
Janeiro. A articulagdo dos NACAs com as atividades de extensdo universitaria também ¢é ponto privilegiado na nova fase desta parceria, ja que prepara precocemente alunos,
docentes e, consequentemente, os proprios profissionais da rede NACA para a atuagéio nos servigos de atengdo as criangas e adolescentes vitimas de violéncias. Destaca-se que,
por mais que seja crescente o debate sobre este temario, ainda ha caréncia de profissionais sensiveis e preparados para lidar com esse fendmeno, desafio que pode ser enfrentado
a partir desta relagdo entre os servigos e a Universidade.

5. OBJETIVOS

5.1. Objetivo Geral

Implementar o Programa de Atengdo a Crianga e ao Adolescente Vitimas de Violéncia, a partir da parceria FIA-RJ ¢ UERJ, visando o atendimento a criangas e
adolescentes em situagdo de violéncia doméstica de natureza fisica, psicologica e/ou sexual, por meio da intervengado psicossocial de equipe multiprofissional a fim de promover
acgdes de protecdo integral a criangas e adolescentes, com atuagdo extensiva as familias.

5.2. Objetivos Especificos

- Assegurar protegdo social especial de alta e média complexidade a criangas e adolescentes vitimas de violéncia e que estejam em situag@o de risco social ou pessoal;

- Propiciar o atendimento psicossocial especializado a criangas e adolescentes vitimas de violéncia intrafamiliar e extrafamiliar e suas familias nas modalidades de
violéncia fisica, psicoldgica e/ou sexual, intervindo na dindmica familiar com o objetivo de interromper a situag@o de violéncia;

- Compreender a dindmica familiar e as circunstncias que levaram a suposta situagdo de violéncia através da avaliagdo junto as familias, de estudo de caso
interinstitucional e das informagdes obtidas junto a outros integrantes do Sistema de Garantia de Direitos de Criangas e Adolescentes (SGD) a fim de propor encaminhamentos
mais efetivos;

- Assegurar direitos individuais e coletivos as criangas e adolescentes atendidos, oferecendo recursos que possibilitem a transformagdo do ambiente familiar fragilizado
pelo uso de praticas violentas em um ambiente mais favoravel ao desenvolvimento saudavel da crianga e do adolescente;

- Utilizar metodologia que contemple conceitos e técnicas que garantam uma intervengdo qualificada, de acordo com a legislagdo vigente e fundamentada nos Codigos de

Ftica e na Lei de Regulamentagdo das categorias profissionais integrantes da equipe técnica do Programa, bem como as demais Resolugdes proferidas pelos respetivos
Conselhos da categoria profissional em questéo.

6. ATENDIMENTOS AO PUBLICO-ALVO

Para o ano de 2023 objetiva-se a implantagdo de até 15 unidades de atendimento. Como projegdo de atendimento, utiliza-se o niimero das 13 (treze) unidades dos
NACA’s ja existentes, resultando nos seguintes niimeros de atendimentos:

ATENDIMENTOS A CRIANCAS E ADOLESCENTES (média mensal)
TOTAL MENSAL 230

ATENDIMENTOS AOS FAMILIARES E ALEGADOS (média mensal)

NACA Quantitativo por més

TOTAL MENSAL 480

ATENDIMENTOS GERALIS - VISITA DOMICILIAR, VISITA
INSTITUCIONAL, CONTATO TELEFONICO, E-MAIL, ARTICULACOES
DE REDE, ESTUDOS DE CASOS (média mensal)

NACA Quantitativo por més

TOTAL MENSAL 2.300

6.1. Demais Atendimentos a Serem Realizados em Cada Naca

Entendemos que, conforme dito anteriormente, os atendimentos realizados pelos NACAs, ndo se resumem as Avaliagdes Interdisciplinares Sistémicas, nesse sentido, na
perspectiva de rompimento do ciclo de violéncia, expomos abaixo outras formas de atendimentos, realizados pelas equipes dos Nucleos. Sendo:



- Palestras para o publico em geral (por Nucleo):

Realizagdo de 4 palestras ao ano, por NACA - atingindo com os eventos, aproximadamente 400 pessoas por Nucleo ao ano, totalizando 52 eventos de alcance a 5.200 pessoas.
- Acdes Sociais (por Nucleo):

Realizag@o de 6 agdes ao ano - atingindo com os eventos, aproximadamente 600 pessoas por Nucleo ao ano, totalizando 78 eventos de alcance a 7.800 pessoas.

- Grupos de Psicoeducagio (por Nucleo):

Realizag@o de 4 grupos ao ano - atingindo com os grupos, aproximadamente 40 pessoas por Nicleo ao ano, totalizando 54 eventos de alcance a 520 pessoas.

- Palestras e cursos para profissionais da rede de protecio:

Realizagao de 4 palestras ao ano - atingindo com as palestras, aproximadamente 80 pessoas por Nucleo ao ano, totalizando 54 eventos de alcance a 1.040 pessoas.

7. CAPACITACOES

O Programa, ao ofertar capacitagdo continuada para as equipes interdisciplinares tém como objetivo garantir a atuagdo dos profissionais envolvidos e, como efeito,
ampliar a qualidade técnica dos atendidos. Sendo assim, construimos e/ou buscamos capacitagdes voltadas para cada setor ou demanda profissional, entendendo que nossas
equipes sdo compostas por coordenagdo técnica, coordenadores de nucleo, psicologos, assistentes sociais, advogados, educadores sociais e assistentes administrativos.

Portanto, neste item iremos considerar a realizagdo de capacitagdo durante o ano, para as equipes das 13 unidades do NACA’s.

7.1. Temas e/ou Toépicos a serem Trabalhados

- Orientagdes técnicas na elaboragdo de documentos, conforme ABNT, reforma gramatical, Normativas e Resolugdes Técnicas dos Conselhos de Classe e OAB
- Orientagdes sobre a producdo documental de Relatorios Interdisciplinares, Sinteses Informativas, Oficios e demais documentos (Inclusive documentos de gestao interna)
- Organograma, Procedimentos ¢ Fluxo de Atendimentos nos NACA's;

- Direitos da Crianga e do Adolescente — Sistema de Garantia de Direitos — Juridico do NACA;

- Fungdes e atribui¢des da equipe técnica;

- Violéncia Doméstica: Historico e Conceituagao;

- Avaliagao ampliada em casos de violéncia intrafamiliar (O que ¢? Quem entrevistar? Por qué?);

- Entrevistas com os Familiares;

- Visita Domiciliar e Institucional;

- Entrevista com a Criangas e Adolescentes no contexto de Violéncia Intrafamiliar;

- Abuso Sexual na Infancia: Aspectos Tedricos;

- Orientagdes sobre o manejo da Avaliagdo Interdisciplinar Sistémica (para Psicologos, Assistentes Sociais e Advogados);

- Os desafios no acolhimento de Educadores Sociais - Formagdo para Educadores Sociais na tematica do atendimento as varias formas de violéncia contra criangas e
adolescentes;

- Entrevistas com os Familiares;

- Visita Domiciliar e Institucional;

- Entrevista com a Criangas e Adolescentes no contexto de Violéncia Intrafamiliar;

- Abuso Sexual na Infancia: Aspectos Tedricos;

- Orientagdes sobre o manejo da Avaliagdo Interdisciplinar Sistémica (para Psicologos, Assistentes Sociais e Advogados);

- Os desafios no acolhimento de Educadores Sociais - Formagdo para Educadores Sociais na tematica do atendimento as varias formas de violéncia contra criangas e
adolescentes;

- Organizagdo, mapeamento, arquivamento e estatistica - Formagao para Auxiliares Administrativos e Coordenagdes de Nucleo;

- Historia da crianga e da familia através dos tempos e os desafios da familia contemporéanea;

- SUS, SUAS, ECA, Participagdo Social e Politicas de Direito - o que sabemos, como funcionam e como sdo essas estruturas;

- O uso e estrutura das ferramentas: Genograma, Ecomapa, Mapa de Rede e demais;

- Violéncia na Familia: As diferengas de violéncia psicologica, fisica, sexual, patrimonial, estrutural, abuso moral e negligéncia;

- Violéncia Social e Violéncia Estrutural;

- Organizagdo, mapeamento, arquivamento e estatistica - Formagao para Assistentes Administrativos e Coordenagdes de Nucleo;

- Historia da crianga e da familia através dos tempos e os desafios da familia contemporanea;

- SUS, SUAS, ECA, Participagdo Social e Politicas de Direito - o que sabemos, como funcionam e como sdo essas estruturas;

- O uso e estrutura das ferramentas: Genograma, Ecomapa, Mapa de Rede e demais;

- As varias formas de familias e suas complexidades: Divorcio, familias recasadas, familias monoparentais, familias reconstituidas e Alienagdo Parental;

- Violéncia de Género e suas adversidades (LGBTQIAP+);

- Racismo estrutural e suas conjunturas e atravessamentos;

- Construindo fluxos, fluxogramas e redes - Como temos participado do SGDCA (Sistema de Garantia de Direitos de Criangas e Adolescentes) e o que ¢ o NACA para os
orgdos que compdem esse Sistema;

- As varias formas de familias e suas complexidades: Divorcio, familias recasadas, familias monoparentais, familias reconstituidas e Alienagdo Parental;

- Comunicagao ndo violenta;

- Acolhendo pessoas com uso abusivo de alcool e outras drogas;

- Formagdo em Libras;

- Ofensor, Alegado Autor ou Agressor - Como atender ofensores sexuais no NACA.

8. ENTREGAS E/OU PRODUTOS

a) Funcionamento de 15 Nucleos de Ateng¢iio a Criangas e Adolescentes (NACAs) em variadas regides fluminenses.
- Breve descri¢@o: Atendimento mensal de criangas e adolescentes vitimas de violéncia e que estejam em situagdo de risco social ou pessoal;

b) Atendimento psicossocial (social, psicolégico, juridico).
- Breve descri¢do: Em sua pratica os NACA’s atuam através de atendimento interdisciplinar sistémico, através de sua equipe composta por assistente social e psicologo,
assessorados por advogado e apoio técnico de educador social e auxiliar administrativo, sob a Coordenagido de um Coordenador de Nucleo.

¢) Construgio de banco de dados estatisticos do Programa, em parceria com a FIA-RJ.
- Breve descrigdo: Repositorio de dados estatisticos coletados ao longo do Projeto para analise, consulta e pesquisas posteriores.



d) Constru¢io de campo de estagio curricular para oferta de 05 (cinco) vagas para alunos de graduacio dos cursos de Psicologia, Servico Social, Direito e
Pedagogia.
- Breve descrigdo: Fomentar nos alunos das areas listadas o interesse pelo objeto do Projeto e pela pesquisa no futuro campo de atuagdo do graduando.

e) Elaboracio de relatério trimestral.
- Breve descrigdo: Elaborar, a cada trimestre, relatorio detalhado das atividades desenvolvidas e dos produtos académicos gerados para apresentagdo a coordenagdo geral, aos

demais envolvidos no Projeto e a comunidade.

f) Elaboracdo e lancamento de 02 (duas) cartilhas informativas para a populacio fluminense sobre os temas relacionados ao Projeto a serem definidos com o
parceiro.

- Breve descrig@o: Oferta de dados e informagdes essenciais a populagdo fluminense, permitindo a capilarizagéo dos objetivos e contetidos desenvolvidos no Projeto.

g) Producéo e lancamento de livro de artigos cientificos dos parceiros.
- Breve descri¢@o: Publicagdo de coletanea de textos académicos elaborados pelos participantes do Projeto e especialistas convidados, permitindo a capilarizagdo dos objetivos e

conteudos desenvolvidos no Projeto.

h) Portfolio final (Culminincia).
- Breve descri¢ao: Realizagdo de atividade, amplamente divulgada e de grande penetragdo, presencial e on-line, trazendo o consolidado dos resultados obtidos ao longo da

execugdo do Projeto.

9. ETAPAS E/OU FASES DE EXECUCAO E METAS A SEREM ATINGIDAS

Metas / Etapa 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Portaria de descentralizagdo, planejamento e
atividades de inicio do programa

Nomeagao do nucleo estruturante do Projeto X

Selecdo do nticleo operacional ou de execugdo do
Projeto

Funcionamento de 15 Nucleos de Atengéo a
Criangas e Adolescentes (NACAs) em variadas X X X X X X X X X X X X
regides fluminenses

Atendimento psicossocial (social, psicologico,
juridico)

Construgdo de banco de dados estatisticos do
Programa, em parceria com a FIA-RJ

Construgdo de campo de estagio curricular para
oferta de 05 (cinco) vagas alunos de graduagio
dos cursos de Psicologia, Servigo Social, Direito e
Pedagogia

Elaboragao de relatdrio trimestral X X X X

Elaboragdo e langamento de 02 (duas) cartilhas
informativas para a populagdo fluminense sobre o
temas relacionados ao Projeto a serem defenidos
com o parceiro

Produgio e langamento de livro de artigos
cientificos dos parceiros

Portfolio final (Culminéncia) X X X X X

Ha atividades de fluxo continuo no cronograma que acompanhardo longitudinalmente o desenvolvimento do Programa como o gerenciamento, a operagdo de tecnologia
da informagdo, a produgdo de conteudos multimidias e a secretaria académica e administrativa. A avaliagdo também sera feita longitudinalmente visando o planejamento ¢ o

replanejamento de a¢des futuras.

10. GOVERNANCA

Sera realizada em parceria entre UERJ e Fundagdo para a Infancia e Adolescéncia (FIA-RJ) considerando os principios de governanga: transparéncia, equidade,

prestagao responsavel de contas e conformidade legal.

11. NOMEACAO DO NUCLEO ESTRUTURANTE DO PROJETO

O ntcleo estruturante do Projeto, de acordo com o AEDA 134/REITORIA/2022 da UERJ, segue os mesmos critérios de selecdo de pessoal utilizados, pelo Estado, para
os cargos em comissdo e fungdes de confianga da Administragdo. Portanto, seus integrantes podem ser livremente nomeados e exonerados, sendo descabida a celebragao de
contrato temporario para as fun¢des exercidas no niicleo.

Para compor o nucleo estruturante do Projeto, o prestador devera exercer atividades consideradas estratégicas e gerenciais que tenham como objetivo garantir a fiel
execucdo do projeto, isto ¢, a fiscalizagdo das atividades, a gestdo de equipes e colaboradores, a realizagdo das entregas, o cumprimento do objeto, o desenvolvimento do
ensino, da pesquisa e da extensdo, garantindo producdo académico-cientifica, de acordo com os principios de inovagdo e desenvolvimento cientifico e tecnologico, a gestdo
dos processos, atividades de assessoria e consultoria, a interlocugdo institucional e a prestagdo de contas, entre outras atividades essenciais.

O ntcleo estruturante sera nomeado, pela Coordenagéo Geral da UERIJ, por meio de portaria interna, apds a aprovagéo deste Plano de Trabalho por parte da Diretoria de Projetos Especiais —
UERIJ/Projetos e do Fundagdo para a Infancia e Adolescéncia (FIA-RJ).

11.1 Composicao do Nicleo Estruturante

Coordenador Geral 01
Coordenador Adjunto 01




Coordenador de Monitoramento e Avaliagdo 02
Coordenador Pedagdgico 02
Consultor Juridico 01
Coordenador Administrativo Financeiro 01
Coordenador Técnico 03
Supervisor Técnico 01
Assessor Juridico 02
Psicologo 05
Assistente Social 05
Assistente de Projeto 01
Programador de Sistemas de Computador 01
Designer Instrucional 01
Assistente Administrativo 02
Monitor de Coordenagéo 05

12. SELECAO DO NUCLEO OPERACIONAL OU DE EXECUCAO DO PROJETO

O nucleo operacional ou de execucgdo do Projeto sera selecionado por meio de processo seletivo simplificado realizado por edital publico disponibilizado no site da
UERIJ ou de aviso publico no site do ente ou 6rgdo participe, site ou jornal especializado, ou devidamente documentado, nas regides, territorios e localidades em que o
projeto e as politicas publicas vierem a ser realizadas. Os critérios de sele¢o respeitardo a publicidade, a impessoalidade, a universalidade e a isonomia.

Conforme o AEDA 134/REITORIA/2022 da UERJ, se os aprovados no processo seletivo forem extraquadro do servigo publico, o vinculo devera ser formalizado por
meio de contrato temporario com a UERJ firmados por prazo determinado, limitado a duragdo do projeto, admitida a prorrogagéo do contrato em caso de prorrogagdo do
projeto (art. 8°, §§4° a 7°, Lei Estadual n° 5.361/2008, incluidos pela Lei Estadual n® 9.255/2021, mantidos em vigor pelos vetos apostos & Lei n® 9.809/2022). No caso de
servidores publicos aprovados serdo observadas as regras constitucionais relativas a acumulagdo de cargos e fungdes publicas.

A selecdo simplificada do nucleo operacional ou de execugdo deste Projeto sera realizada por meio de analise de curriculo e entrevista. Os critérios serdo identificados

e justificados em edital a ser publicizado pela coordenagdo geral do Projeto.

13. FUNCOES E RESPECTIVAS FAIXAS REMUNERATORIAS

As remuneragdes fixadas neste Projeto estdo baseadas na média de remuneragéo praticada no mercado para cada fungdo abaixo listada. Além da compatibilidade de
mercado, as remuneragdes atendem aos critérios de atratividade para a fungdo, disponibilidade de tempo para execugdo de suas responsabilidades e atribuigdes de acordo com

a complexidade exigida, experiéncia na fungdo e senioridade.

Requisitos e | Responsabilidades LGS 1
Fungio N ~ e~ mensal Qtd Fonte de pesquisa de faixa de remuneracio
qualificacdes e atribui¢des
(bruta)
Monitorar e
garantir da
execugio do
programa;
Acompanhar e
avaliar os
. + .
resultados das R$ 10.054 https://www.vagas.com.br/cargo/gerente-de-projetos
< R$ 342,00
Coordenador Doutorado em | agdes executadas; (Custo de
do Projeto area : Fazer a 1 | https://www.salario.com.br/profissao/gerente-de-projeto-de-pesquisa-cbo-142605/
e . o deslocamento)
(UER)) Multidisciplinar | articulagdo  entre | _ RS
UERIJ e FIA; 10.396.00 https://www.glassdoor.com.br/Sal%C3%A rios/gerente-de-projetos-sal%C3%A 1rio-SRCH_K(
- Emitir relatorios U
semestrais;
Promover
atividades de
pesquisa e
extensao.



https://www.vagas.com.br/cargo/gerente-de-projetos
https://www.salario.com.br/profissao/gerente-de-projeto-de-pesquisa-cbo-142605/
https://www.glassdoor.com.br/Sal%25C3%25A1rios/gerente-de-projetos-sal%25C3%25A1rio-SRCH_KO0,19.htm

Coordenador
Adjunto
(UERJ)

Nivel Superior
Completo na
area
Multidisciplinar

o Elaborar o Plano
de Trabalho do
Projeto junto ao
Coordenador Geral
e ao Gerente de
Projetos;

o Administrar a
alocagéo de
pessoal e
acompanhar os
relatorios de
atividades junto
aos Especialistas;
dar suporte
gerencial do
Coordenador
Geral;

e Auxiliar o
Gerente de Projeto
e os Especialistas
no
acompanhamento e
na avaliagdo dos
resultados das
acdes executadas;
® Articular a
interacdo entre a
UERJ o parceiro;
® Atuar no
planejamento e na
execugdo do
projeto, de acordo
com o Plano de
Trabalho;

R$ 8.500,00 +
342,00 (Custo
deslocamento)
= 8.842,00

https://www.salario.com.br/profissao/coordenador-de-projetos-sociais-cbo-131120/

https://www.glassdoor.com.br/Sal%C3%A lrios/coordenador-de-projetos-sal%C3%A 1rio-SRCI

Coordenador
de
Monitoramento
e Avaliagdo

Nivel Superior
Completo na
area Humanas
e/ou Social

Recolha  de
dados;
- Monitoramento e
avaliacdo da
execugao do
objeto;

Producdo de
relatorios;

R$ 5.100 + R$
R$ 342,00
(Custo de
deslocamento)
=R$ 5.442,00

SRCH KOO 28. htm# ~ text Oual%20%C3%A9%200%205a1%C3%A1 110%20de de%20R%24

Coordenador
Pedagogico

Nivel Superior
Completo na
area
Multidisciplinar

- Dar suporte ao
Consultor Sénior
nas consultorias
prestadas ao longo
do projeto na area
especifica;

- Analisar, elaborar
e revisar
documentos da
area especifica;

- Elaborar e/ou
revisar respostas
junto aos Orgdos
publicos dentro de
sua area de
conhecimento;

- Gerar relatorios
de
acompanhamento
mensal do projeto;
- Realizar interface
com equipe de
operagao e/ou
execugao para
sanar davidas
relacionadas a area
especifica.

R$ 4.600,25 +
R$ RS 342,00
(Custo de

deslocamento)
=RS$4.942,25

https://www.salario.com.br/profissao/coordenador-pedagogico-cbo-239405/

https://www .salario.com.br/profissao/coordenador-pedagogico-cbo-239405/rio-de-janeiro-rj/



https://www.salario.com.br/profissao/coordenador-de-projetos-sociais-cbo-131120/
https://www.glassdoor.com.br/Sal%25C3%25A1rios/coordenador-de-projetos-sal%25C3%25A1rio-SRCH_KO0,23.htm
https://www.glassdoor.com.br/Sal%25C3%25A1rios/coordenador-de-monitoramento-sal%25C3%25A1rio-SRCH_KO0,28.htm#:~:text=Qual%20%25C3%25A9%20o%20sal%25C3%25A1rio%20de,de%20R%25244.367%20em%20Brasil
https://www.salario.com.br/profissao/coordenador-pedagogico-cbo-239405/
https://www.salario.com.br/profissao/coordenador-pedagogico-cbo-239405/rio-de-janeiro-rj/

. Articular

interagdo entre
UERJ e FIA ;
Planejamento e
execugao do
projeto;
. Planejar,
organizar e
executar as
atividades de
capacitagdo;
. Planejar,
organizar e
coordenar as | R$ 4.600,25 +
Nivel Superior | atividades do | R$ R$ 342,00
”([:gg;ﬁi?ador ;(;npleto na I:mg;arrensi’acéo de Eigsls(::a(rtfento) 5 | https://www.vagas.com.br/cargo/coordenador-tecnico
Multidisciplinar | contas dos | =R$ 4.942,25
recursos
financeiros e
materiais;
. Desenvolver
planejamento  de
solugdes e
integragéo;
. Articular
parceria para
desenvolvimento
do projeto;
® Fazer gestdo dos
profissionais.
- Organizar a
unidade para o
funcionamento
adequado do curso
de formagio;
- Promover
ambiente de
acolhimento e
integragéo;
fornecer
informagdes ao
pedagogico
quando solicitado; R$ 4.252.17 +
Nivel Superior | - SOhC.lt.ar R$ R$ 342,00 https://www.vagas.com.br/cargo/professora-coordenadora-do-nucleo-pedagogico
Coorfienador ,Completo na m.atfmals para (Custo de 15
de Nicleo area atha,defs deslocamento) https://www.glassdoor.com.br/Sal%C3%A Irios/coordenador-de-n%C3%BAcleo-sal%C3%A 1r
Multidisciplinar | pedagogicas — RS 4.549.17
cotidianas; T
- Elaborar e
executar atividades
extracurriculares;
- Monitorar e
cobrar frequéncia
dos profissionais;
- Produzir
relatorios;
- Solicitar
substitui¢do de
profissional
quando necessario.
e Dar suporte ao
Coordenador Geral
nas  consultorias
prestadas ao longo
do Projeto na area
especifica;
° Analisar,
elaborar e revisar
documentos da
area especifica;
e Elaborar e/ou
revisar  respostas | R$ 7.000,00 +
Nivel Superior | junto aos oOrgdos | R$ RS 342,00 https://www.salario.com.br/profissao/consultor-juridico-cbo-241040/
COI:lS}lltOI' Completo - publicos dentro de | (Custo de 2
Juridico Direito sua area de | deslocamento) https://www.glassdoor.com.br/Sal%C3%A lrios/consultor-jur%C3%ADdico-sal%C3%A 1rio-SI
conhecimento; =RS$ 7.342,00
e Gerar relatorios
de
acompanhamento
mensal do Projeto;
. Realizar
interface com

equipe de operagdo
e/ou execugdo para
sanar davidas
relacionadas a area
especifica.



https://www.vagas.com.br/cargo/coordenador-tecnico
https://www.vagas.com.br/cargo/professora-coordenadora-do-nucleo-pedagogico
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Monitor de
Coordenagdo

Graduagdo em
andamento ou
finalizada e/ou
Mestrado e
Doutorado

® Auxiliar no
acompanhamento e
avaliagdo dos
resultados das
acdes executadas,
no intuito de
ampliar a
visibilidade do
Programa no meio
académico;

e Auxiliar na
promogao das
atividades de
pesquisa e
extensao para
aperfeigcoamento
do Programa;

e Exercer outras
atribuigdes
correlatas.

R$ 1.121 +R$
R$ 273,60
(Custo de
deslocamento)
=RS$ 1.394,60

https://www.contratandoprofessores.com/2017/11/monitor-de-alunos-salario-de-r-132200.html

Supervisor
Técnico

Nivel Superior
Completo na
area
Multidisciplinar

® Supervisdo de
casos e das
equipes;

o Garantir a
qualidade técnica
dos atendimentos;
® Orientar na
elaboragdo dos
relatorios
psicossociais;

e Promover
atualizagdo,
palestras e eventos.

3.834,60 +
273,60 (Custo
de
deslocamento)
=4.108,20

https://www.vagas.com.br/cargo/supervisor-tecnico

Assistente de
Projeto

Nivel Superior
Completo

e Dialogar com os
setores do
programa;

® Realizar visitas
técnicas;

® Produzir
relatorios;

e Suporte
administrativo e
gerencial;

® Representar
cargos gerenciais
em atividades
internas e externas
(quando
necessario);

® Realizar
monitoramento e
avaliacdo das
atividades.

R$ 3.108 + R$
R$ 273,60
(Custo de
deslocamento)
=R$ 3.381,60

https://br.indeed.com/career/assistente-de-projetos/salaries/Estado-do-Rio-de-Janeiro

https://www.glassdoor.com.br/Sal%C3%A 1 rios/assistente-de-gerenciamento-de-projeto-sal%C:
SRCH_KO00.38.htm?utf8=?&period=#loveMondaysRedirect

Assessor
Juridico

Nivel Superior
Completo -
Direito

o Orientacdo
juridica a familia
em situagdo de
violéncia;

® Orientacdo a
equipe;

o Auxilio técnico
na elaboragdo dos
relatorios
psicossociais;

e Elaboragio de
documentos para
orgdos do SGD;
Acompanhamento
dos técnicos em
audiéncias
judiciais..

R$ 3.592 + R$
R$ 205,20
(Custo de
deslocamento)
=R$3.797,20

https://www.vagas.com.br/cargo/advogado-assessor-juridico

Assistente
Social

Nivel Superior
Completo -
Servigo Social

o Triagem dos
€asos novos;

e Avaliagdo social
das familias;

o Orientagédo e
encaminhamento
das familias para
rede
socioassistencial;
® Articulagdo em
rede;

o Palestras;

o Elaboragdo de
relatorio
psicossocial;

® Participagdo em
audiéncias
judiciais.

R$ 3.158,96+
R$ RS 273,60
(Custo de

deslocamento)
=R$ 3.432,56

36

https://querobolsa.com.br/cursos-e-faculdades/servico-social/quanto-ganha-assistente-social-sal;



https://www.contratandoprofessores.com/2017/11/monitor-de-alunos-salario-de-r-132200.html
https://www.vagas.com.br/cargo/supervisor-tecnico
https://br.indeed.com/career/assistente-de-projetos/salaries/Estado-do-Rio-de-Janeiro
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e Acolhimento da

familia em
situagdo de
violéncia;
Avaliagdo
psicolégica dos
envolvidos; R$ 3.158,96+
Nivel Superior ;ano_lirllgit;r. o RC$ Rt$ ?3 60
Psicologo Completo - o Pal estra;; Eie:liganfento) 36 | https://querobolsa.com.br/cursos-e-faculdades/psicologia/quanto-ganha-psicologo-salario
Psicologia o Articulagio em | = R§ 3.432,56
rede;
o Elaboragdo de
relatorio
psicossocial;
® Participagdo em
audiéncias
judiciais.
- Divulgar o
Plr\‘/;g;‘.‘ma’ . |R$3.71433 +
) o  Vedlar parcerias | po pg 342,00
Mfedlador Ensino Médio de acesso; N (Custo de 15 | https://br.talent.com/salary?job=mediador
Civico Completo - Gerar sugestoes desl
eslocamento)
para =R$ 4.056,33
desenvolvimento
do Programa.
® Participar de
eventos €
campanhas de
prevengdo a
Nivel Superior | violéncia; R$ 1.622,50 +
Articulador de | Completo ou e Articulador R$ R$ 205,20 https://www.catho.com.br/profissoes/articulador-social/
Agoes de formagédo no espagos palestras; | (Custo de 15
Prevengao modulo de ® Realizar deslocamento) https://www.glassdoor.com.br/Sal%C3%A Irios/articulador-sal%C3%A 1rio-SRCH_KOO0,11.htr
atuagdo palestras e =RS$ 1.827,70
atividades de
prevencao;
® Participar das
capacitagdes;
® Organizacdo do
ambiente;
e Promogao de R$ 1.813,29 +
Educador Ensino Médio atividades ludicas; RS R$ 342,00 . .
. L. > | (Custo de 15 | https://www.salario.com.br/profissao/educador-social-cbo-515305/
Social Completo ® Participar das desl
. . eslocamento)
atividades gerais —R$2.155.29
propostas no/pelo T
nucleo.
- Controlar e
organizar
documentos e
s | s 9615 | R
. . L1 « RS$ R$ 342,00 https://www.salario.com.br/profissao/assistente-administrativo-cbo-411010/
Asm;tepte ' Ensino Médio ques'to'es ' (Custo de 17
Administrativo | Completo adr.mmsfratlvas da deslocamento) https://www.glassdoor.com.br/Sal%C3%A Irios/assistente-administrativo-sal%C3%A 1rio-SRC
unidade; —R$2.303,55
- Atuar na area de
departamento
pessoal;
[ ]
Desenvolvimento
de soﬁwares;~ R$ 571524 +
Programador | . Superior S'oﬁl\‘/fvzr;gst.encao de | 34500 (Custo
de Sistemas de C leto E ; d de 1 | https://www.salario.com.br/profissao/programador-de-computador-cbo-317110/
Computador ompre ° NSO ¢ deslocamento)
desenvolvimento e | _ 6.057.24
manutengio de ?
softwares;
o Criar materiais
didaticos e/ou
planejar e
gerenciar projetos | R$ 4.091,66 +
Designer Nivel Superior educacionais; 342,00 (Custo
. e Consultoria em | de 1 | https://www.salario.com.br/profissao/designer-instrucional-cbo-239435/
Instrucional Completo
EaD; deslocamento)
. Adaptar | =4.433,66
contetidos e
elaborar roteiros de
materiais didaticos.
- Oferecer suporte l;g ég 92‘:)’57828_
Tecnlcg ('ie Ensino Médio tecnico  para - o0s (Custo de 1 | https://www.industria360.com.br/artigos/tecnico-em-informatica/
Informatica Completo computadores,
deslocamento)

redes e softwares.

=R$2.299,98



https://querobolsa.com.br/cursos-e-faculdades/psicologia/quanto-ganha-psicologo-salario
https://br.talent.com/salary?job=mediador
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Planejar,
organizar,
controlar e
assessorar as areas
de recursos
humanos,
patriménio,
materiais,
ﬁnan(:?lr‘a ©| R§6.143,91 + https://www.salario.com.br/profissao/coordenador-administrativo-cbo-410105/
Coordenador ] . tecnologica do | R$ R$ 342,00
Administrativo Nivel Superior projeto; (Custo de 2
) . Completo > https://www.glassdoor.com.br/Sal%C3%A lrios/coordenador-administrativo-financeiro-sal%C3
Financeiro Controle  de | deslocamento) SRCH KOO0 37 htm
indicadores; =R$6.485,91 = *
Elaborar
relatorios, graficos
e planilhas
financeiras;
Tabular
pesquisas;
elaboragao de
graficos, planilhas.
equTi;Z'S‘SPO“ar o | RS 1.800 + RS
. Ensino Médio programa para R$ 342,00 . .
Motorista N (Custo de 4 | https://www.vagas.com.br/cargo/motorista-profissional
Completo participagdo  em desl
T do | des ocamento)
=R$ 2.142,00
programa.
. Executar
trabalhos de
limpeza em geral | poy 36763 4
Auxiliar de Ensino em edlﬁglos °IR$RS 342,00 . L .
Servigos Fundamental outros loc~als, para (Custo de 15 http;://www.gupy.1o/pr0ﬁssoes/aupgll1ar-de-serv1cos- '
Gerai C et manutengdo  das desl t0) geraist#:~:text=0%20sal%C3 %A 1ri0%20m%C3%A9di0%20de%20um,de%20R %24%201.877
erais ompleto condicdes ge | deslocamento
. =R$ 1.709,83
higiene e
conservagao do
ambiente.
o Elaboragdo ¢
controle de
indicadores R$ 3.000,00 +
Nivel Superior | estatistico; R$ R$ 205,20
Estatistico Completo e Anilise de | (Custode 1 | https://www.vagas.com.br/cargo/estatistico
dados; deslocamento)
e Elaboragdo de =R$3.205,20
graficos, planilhas.

14. PLANOS DE APLICACAO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

A descentralizagdo da execugdo de crédito orgamentario entre Fundagdo para a Infancia e Adolescéncia (FIA-RJ) e a UERJ obedecera aos critérios estabelecidos pelo

Decreto n°® 42.436/2010 e sera realizada em repasse anual, conforme os planos de aplicagdo re4sumido e detalhado e o cronograma de desembolso a seguir.

14.1. Plano de Aplicacio de Recursos Resumido

Item de Despesa Valor (R$)

Recursos Humanos 9.604.863,46

[Encargos Sociais 1.920.972,69

Saldo reserva rescisoria 1.383.100,34

Taxa de fiscalizagdo e administracéo (5%) 645.446,82

SIDES 150.000,00
Total 13.704.383,31

14.2. Plano de Aplicacio de Recursos Detalhado

VALOR VALOR
N° ESPECIFICACAO VALOR 12 12MESES + | 12 MESES + 13°
N° META QTD. MENSAL MENSAL INiCIO FIM
ETAPA DA META MESES (RS) 13° +FERIAS
INDIVIDUAL TOTAL
CONTRATACAO EQUIPE

TECNICA/ADMINISTRATIVA

102.485,52 720.364,76 8.644.377,12 9.364.741,88 9.604.863,46

Coordenador do Projeto Jan. - Dez. -
1.1 1 10.396,00 10.396,00 124.752,00 135.148,00 138.613,33
(UERJ) 2023 2023
Coordenador Adjunto Jan. -
Dez. -
1.2 (UERJ) 1 8.842,00 8.842,00 106.104,00 114.946,00 117.893,33 2023
2023



https://www.salario.com.br/profissao/coordenador-administrativo-cbo-410105/
https://www.glassdoor.com.br/Sal%25C3%25A1rios/coordenador-administrativo-financeiro-sal%25C3%25A1rio-SRCH_KO0,37.htm
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https://www.vagas.com.br/cargo/estatistico

Coordenador de

Jan. - Dez. -

13 Monitoramento e 2 5.442,00 10.884,00 130.608,00 141.492,00 145.120,00
2023 2023

Avaliaciao

Jan. - Dez. -

14 Coordenador Técnico 5 4.942,25 24.711,25 296.535,00 321.246,25 329.483,33
2023 2023
Jan. - Dez. -

1.5 Coordenador Pedagogico 2 4.942,25 9.884,50 118.614,00 128.498,50 131.793,33
2023 2023
Jan. - Dez. -

1.6 Coordenador de Nucleo 15 4.594,17 68.912,55 826.950,60 895.863,15 918.834,00
2023 2023
Jan. - Dez. -

1.7 Consultor Juridico 2 7.342,00 14.684,00 176.208,00 190.892,00 195.786,67
2023 2023
Jan. - Dez. -

1.8 Monitor de Coordenagiio 5 1.394,60 6.973,00 83.676,00 90.649,00 92.973,33
2023 2023
Jan. - Dez. -

1.9 Assistente de Projeto 3 3.381,60 10.144,80 121.737,60 131.882,40 135.264,00
2023 2023
Jan. - Dez. -

1.10 Assessor Juridico 17 3.797,20 64.552,40 774.628,80 839.181,20 860.698,67
2023 2023
Jan. - Dez. -

1.11 Assistente Social 36 3.432,56 123.572,16 1.482.865,92 1.606.438,08 1.647.628,80
2023 2023
Jan. - Dez. -
1.12 Psicélogo 36 3.432,56 123.572,16 1.482.865,92 1.606.438,08 1.647.628,80

2023 2023
Jan. - Dez. -

1.13 Supervisor Técnico 5 4.108,20 20.541,00 246.492,00 267.033,00 273.880,00
2023 2023
Articulador de Acdes de Jan. - Dez. -

1.14 15 1.827,70 27.415,50 328.986,00 356.401,50 365.540,00
Prevencio 2023 2023
Jan. - Dez. -

1.15 Mediador Civico 15 4.056,33 60.844,95 730.139,40 790.984,35 811.266,00
2023 2023
Jan. - Dez. -

1.16 Educador Social 15 2.155,29 32.329,35 387.952,20 420.281,55 431.058,00
2023 2023
Jan. - Dez. -

1.17 Auxiliar de Servicos Gerais 15 1.709,83 25.647,45 307.769,40 333.416,85 341.966,00
2023 2023
Jan. - Dez. -

1.18 Assistente Administrativo 17 2.303,55 39.160,35 469.924,20 509.084,55 522.138,00
2023 2023
Programador de Sistemas Jan. - Dez. -

1.19 1 6.057,24 6.057,24 72.686,88 78.744,12 80.763,20
de Computador 2023 2023
Jan. - Dez. -

1.20 Designer Instrucional 1 4.433,66 4.433,66 53.203,92 57.637,58 59.115,47
2023 2023
Jan. - Dez. -

1.21 Técnico de Informatica 1 2.299,98 2.299,98 27.599,76 29.899,74 30.666,40
2023 2023
Coordenador Jan. - Dez. -

1.22 2 6.485,91 12.971,82 155.661,84 168.633,66 172.957,60
Administrative Financeiro 2023 2023




Jan. - Dez. -
1.23 Motorista 4 2.142,00 8.568,00 102.816,00 111.384,00 114.240,00
2023 2023
Jan. - Dez. -
1.24 Estatistico 1 2.966,64 2.966,64 35.599,68 38.566,32 39.555,20
2023 2023
PAGTO ENCARGOS TOTAL COM janeiro | Jan. -
SOCIAIS/PREVIDENCIARIOS 20% -2023 2023
2 Jan. - Dez. -
2.1 INSS - 20% 12 1.920.972,69 11.525.836,15
2023 2023
22 Saldo reserva rescisoria 1.383.10034 | 12.908.936,49
3 Taxa de fiscalizagiio e administragio - 5% RS 645.446,82
4 SIDES R$ 150.000,00
TOTAL RS 13.704.383,31

14.3. Cronograma de Desembolso

O desembolso se dara por meio de parcela mensal.

14.4. Orgios Executores

Instituto Multidisciplinar de Formagdo Humana com Tecnologias — IFHT/UERJ
Fundagdo para a Infancia e Adolescéncia (FIA-RJ)

14.5. Coordenadores Responsaveis pelo Acompanhamento das Atividades

Pela UERJ/IFHT: Professora Eloiza da Silva Gomes de Oliveira
Pro-reitoria de Extensdo e Cultura/PR3: Professora Claudia Gongalves de Lima
Pela Diretoria de Projetos Especiais — UERJ/Projetos: Carlos Eduardo Guerra de Moraes

Pela Fundag@o para a Infancia e Adolescéncia (FIA-RJ): Gerente Executiva: Luciana Macedo
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